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Dottorato di Ricerca in “ECONOMIA E POLITICHE DEI MERCATI E DELLE IMPRESE”
Riunione del Collegio dei Docenti del 7 aprile 2025

11 giorno 7 aprile 2025, alle ore 12:00 si ¢ riunito on line su Microsoft Team, il Collegio dei Docenti del Dottorato
in Economia e Politiche dei Metcati e delle Imprese sui seguenti punti all'ordine del giorno:

1.  Comunicazioni.

2. Ammissione Secondo Anno — Ciclo XXXIX
3. Scheda di Monitoraggio Annuale

4. Varie ed eventuali

Presiede la seduta il Coordinatore dei Cicli XXXIX e XL, Prof. Emanuele Indraccolo. Funge da segretario la Prof.
Bruna Bruno.

1) Comunicazioni
Nessuna Comunicazione

2) Ammissione Secondo Anno — Ciclo XXXIX

Il Presidente riferisce che occortre avviare le procedure relative alla prosecuzione per I'annualita successiva
dell’attivita di studio e di ricerca da parte dei Dottorandi del XXXIX Ciclo che hanno preso servizio il 2 aprile 2024
(Borse INPS, Lorenzo Pietrosanto e Francesco La Marca, Curriculum “Economia del Settore Pubblico”) e che
hanno sospeso le attivita per congedo obbligatorio (Mary Goretti Byamugisha, Curriculum “Diritto e Mercato
Globale).

Si procede con la convocazione dei dottorandi, in ordine alfabetico.

Viene convocata la Dottoranda MARY GORETTI BYAMUGISHA. 1l Tutor, Prof. Daniela Marrani, procede alla
presentazione del Dottorando e lo invita a esporre gli studi sinora effettuati, le problematiche riscontrate e gli
obiettivi del lavoro di tesi. La dott. BYAMUGISHA relaziona sull’attivita didattica e di ricerca svolta nel secondo
anno di corso e presenta altresi una relazione scritta e il materiale aggiuntivo richiesto. La documentazione viene
acquisita agli atti dal Collegio.

Non ¢ presente il Dott. FRANCESCO LA MARCA. 11 Coordinatore riferisce di non aver ricevuto la richiesta
relazione di fine anno dal Dott. La Marca.

Viene convocato il Dottorando LORENZO PIETROSANTO. 1l Tutor, Prof. Fernanda Mazzotta, procede alla
presentazione del Dottorando e lo invita a esporre gli studi sinora effettuati, le problematiche riscontrate e gli
obiettivi del lavoro di tesi. Il dott. PIETROSANTO relaziona sull’attivita didattica e di ricerca svolta nel secondo
anno di corso e presenta altresi una relazione scritta e il materiale aggiuntivo richiesto. La documentazione viene
acquisita agli atti dal Collegio.

Al termine della discussione, i dottorandi abbandonano la riunione, affinché i Collegio possa discutere
dell’ammissione all’anno successivo.

Relativamente ai dottorandi MARY GORETTI BYAMUGISHA ¢ LORENZO PIETROSANTO, il Collegio
verifica la congruita delle attivita didattiche frequentate e I'impegno profuso nell’attivita di ricerca, procede al
riconoscimento dei crediti formativi aggiuntivi, cosi come previsti dai rispettivi piani di studi come “Altri corsi
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riconosciuti”, in conformita del Regolamento Didattico, nonché dei CFU previsti come “Soft Skills”, “Prova di
lingua/abilita informatiche”, “Attivita seminariali di formazione transdisciplinare”.

11 Collegio dei Docenti, sentiti i tutor, delibera, all’unanimita, ’'ammissione dei Dottorandi MARY GORETTI
BYAMUGISHA ¢ LORENZO PIETROSANTO al secondo anno. Il Collegio precisa che 'ammissione ¢ con
riserva, dovendo i dottorandi conseguire i CFU mancanti entro il termine del secondo anno.

Relativamente al Dottorando FRANCESCO LA MARCA, il Collegio dei Docenti, prende atto dell’assenza del
Dott. La Marca e del mancato invio della relazione di fine anno, acquisisce il parere negativo del tutor, Prof.
Antonio Abatemarco, in ordine alle attivita di ricerca svolte e prende atto dello scarso impegno nelle attivita
didattiche curriculari, come emerge dal modesto numero di CFU conseguiti. Il Presidente apre la discussione e, al
termine, propone di non ammettere il Dott. Francesco La Matca al secondo anno.

Si astiene il Prof. Concetto Paolo Vinci.

11 Collegio dei Docenti, a maggioranza, delibera di non ammettere il Dott. FRANCESCO LA MARCA al secondo
anno del Dottorato.

3) Scheda di Monitoraggio Annuale

Il Presidente riferisce che, entro il 7 aprile 2025, deve essere approvata in Collegio dei Docenti la Scheda di
Monitoraggio Annuale (SMA — Allegato 1) del Dottorato di Ricerca. Il Presidente ricorda che la SMA ¢ stata inviata
a tutti i membiri del Collegio, in occasione della convocazione all’odierna riunione, e specifica che tale documento
¢ stato redatto dal Gruppo di Assicurazione della Qualita per la Formazione Dottorale.

Fatte tali premesse, il Presidente illustra il contenuto della SMA, evidenziando i punti di forza e gli elementi di
debolezza del Dottorato di Ricerca. Terminata illustrazione, il Presidente apre la discussione.

Dopo ampia discussione, il Collegio dei Docenti, all'unanimita, approva la Scheda di Monitoraggio Annuale.

11 Collegio approva all’'unanimita.

4)  Varie ed eventuali

a) Autorizzazione partecipazione a conferenza scientifiche, Summer School, seminari, Workshop, etc.

Il Presidente riferisce di aver autorizzato, sentiti i tutor dei dottorandi coinvolti, le seguenti attivita
extracurriculari.

- Dott. Anna Di Vernieri (Ciclo XL): partecipazione alla SIMA-SIM-BAM School of Research
Methods - Winter Edition 2025 su "Academic writing”, tenutasi dal 22 al 25 gennaio 2025 presso
'Universita di Pisa

- Dott. Vincenzo Attademo (Ciclo XL): partecipazione al convegno “Le nuove frontiere dell autonomia
testamentaria in Italia e in Europa”, tenutosi presso I’'Universita degli Studi di Pavia il 4 e 5 aprile 2025;

- Dott. Vincenzo Attademo (Ciclo XL): partecipazione al convegno “Rileggere i «classico» del diritto civile
italiano (1940-1947)”, che si terra presso 'Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma il 22 e 23
maggio 2025.

- Dott. Carmen Galantuomo (Ciclo XL): partecipazione al seminatio “The Green Deal: Achieving
Industrial Transformation”, organizzato dall'lstituto IAI a Roma, in via del Quirinale 26, il giorno 22
gennaio 2025.

- Dott. Vincenzo Portanova (XL Ciclo): partecipazione all'incontro di studi dal titolo “Letture di teoria
dell'interpretazione”, tenutosi dal 25 al 27 marzo 2025, presso la LUMSA di Palermo

- Dott. Vincenzo Attedemo (XL Ciclo): partecipazione all'incontro di studi dal titolo “Ie#ture di teoria
dell'interpretazione”, tenutosi dal 25 al 27 marzo 2025, presso la LUMSA di Palermo.

- Dott. Lewoye Bantie Baylie (Ciclo XL): partecipazione alla “SIdE, Summer School on Panel Data for
Cansal Research Designs”, che si terra a Bertinoro dal 30 giugno al 5 luglio 2025.
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- Silvia Prete (Ciclo XL), partecipazione da remoto alla “33« Conferenza Annnale LAFFE (International
Association For Feminist Econonies)”, che si terra dal 3 al 5 luglio 2025 presso ’'Universita di Amherst in
Massachusetts.

- Silvia Prete (Ciclo XL), partecipazione a convegno “6th Intl. Colloquium on Place Brand
Management”, come relatore, presso la Middlesex University nelle giornate del 9 e 10 Aprile 2025.

- Dott. Tahiyyah Rashid (Ciclo XXXIX): partecipazione alla conferenza “Sustainability, Innovation And
Digitalization: Statistical Measurement for Economic Analysis”, tenutasi presso 'Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope” nei giorni 13 e 14 febbraio 2025.

11 Presidente chiede al Collegio di ratificare le suddette autorizzazioni.
11 Collegio all’unanimita esprime parete favorevole alla ratifica.

b) Autorizzazione a soggiorni all’estero

Il Presidente riferisce di aver autorizzato, sentiti i tutor dei dottorandi coinvolti, i seguenti soggiorni
all’estero:

- Dott. Agnesa Hovhannisyan (Ciclo XXXIX): visiting presso I'University di St. Gallen, Svizzera,
dal 1 marzo 2025 al 30 giugno 2025;

- Dott. Shagufta Parveen (Ciclo XXXIX): visiting presso I’Aalto University, Finlandia, dal 18
febbraio 2025 al 20 agosto 2025;

- Dott. Tahiyyah Rashid (Ciclo XXXIX): visiting presso IInternational School for Social and
Business Studies, Celje, Slovenia, dal 1 novembre 2025 al 30 aprile 2026.

- Roberta Turco (Ciclo XXXIX): visiting presso I'Universidad Complutense di Madrid, Spagna, dal
17 marzo al 17 giugno 2025.

- Dott. Antonella Puca (Ciclo XXXVIII): visiting presso Brunel Business School (Brunel University
of London), Uxbridge, UK, dal 15 aprile 2025 al 31 agosto 2025.

11 Presidente chiede al Collegio di ratificare le suddette autorizzazioni.
11 Collegio all’'unanimita esprime parere favorevole alla ratifica.

©) Seminati dottorali

11 Presidente ricorda la procedura volta a formalizzare le iniziative seminariali che coinvolgono il Dottorato. Al
riguardo segnala che, nei mesi scorsi, € stato proposto lo svolgimento dei seguenti seminari, tutti gia autorizzati dai
responsabili dei curricula coinvolti:

Una normativa comune delle situazioni patrimoniali: diritti reali e diritti di credito, Gloria Marino, 14 maggio
2025, ore 9:00-11:00;

Corporate finance law: stock markets and public offerings, Vincenzo Orsini, 27 febbraio 2025, ore 15:10-17:10;
Corporate finance law: SPACs and crowdfunding, Vincenzo Orsini, 4 marzo 2025, ore 15:10-17:10;
Corporate finance law: ICOs and MiCA regulation, Vincenzo Orsini, 18 marzo 2025, ore 15:10-17:10;

LA e responsabilita per prodotto difettoso, Emilia Senatore, 15 maggio 2025, ore 12:30-14:30;

Between Autonomy and Regulation: Sports Law, Legislative Intervention, and the Future of Football
Governance in the UK, Andrea Cattaneo, 19 maggio, ore 11:30-13:30;

The long term effects of Teacher Wage Differentials, Erich Battistin, 11 marzo 2025, ore 12:00-13:00;

Big data in transport: Good servant, Bad lord. A case study on the use of signalling data for transport demand
estimation, Tomas Paleta, 1 aprile 2025, ore 13:30-15:10;

Global Supply Chains in the Semiconductor Industry: Challenges and Transformations, Tomas Paleta, 31
marzo 2025, ore 11:50-13:30;

Deep learning enhanced financial time series forecasting, Chao Wang, 10 dicembre 2024, ore 12:00-13:00;
The gender factor in monetary policy: An event—study design; Donata Favaro, 14 maggio 2025, ore 13:30-
14:30;
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® A new input—oriented Johansen plant capacity measure: A comparison with alternative measures, Giovanni
Cesaroni, 4 febbraio 2025, ore 13:30-14:30;

® Vector Autoregression and Identification, Giovanni Pellegrino, 10 dicembre 2024, ore 9:00-13:00;

e Uncertainty and the business cycle when inflation is high, Giovanni Pellegtino, 11 dicembre 2024, ore 15:00-
16:00.

11 Presidente propone al Collegio di esprimere parere favorevole in ordine all’inserimento delle suddette attivita fra
i “Seminari Dottorali” del Dottorato EPML.

11 Collegio all’unanimita esprime parere favorevole.

d) Project Work — I.A.

11 Presidente ricorda che, frale modalita di valutazione dei dottorandi, al termine dei corsi curriculari, molti Colleghi
utilizzano la redazione di Project Work. Il Presidente riferisce che questa modalita di valutazione, come osservato
da alcuni Colleghi, potrebbe determinare, in futuro, un utilizzo scorretto dell’l.A. Per prevenire questo rischio, il
Coordinatore suggerisce di adottare le modalita di valutazione piu idonee a evitare rischi di utilizzi non consoni
delle nuove tecnologie, pur nel rispetto del principio della autonomia nella didattica di ciascun docente.

11 Collegio ne prende atto.

e) Appello Estivo:

11 Presidente riferisce che, alla data odierna, non tutti i dottorandi hanno superato gli esami relativi agli insegnamenti
del Primo Term; ricorda, altresi, che il calendario didattico prevede un appello nel mese di giugno, per gli
insegnamenti erogati al Secondo Term e un appello di recupero nel mese di settembre, nel quale i dottorandi
potranno sostenere gli esami non ancora sostenuti. Al fine di agevolare il conseguimento dei CFU previsti dal piano
di studi, il Presidente propone di aprire Pappello di giugno anche agli insegnamenti del Primo Term.

11 Collegio all’unanimita approva.

f) Ripresa attivita Dott. Michela De Rosa (XXXVII Ciclo):

11 Presidente comunica che la dottoranda Michela De Rosa (XXXVII Ciclo), nell’ambito della borsa di dottorato
del Programma Operativo Nazionale Ricerca e Innovazione 2014-2020 (CCI 2014I'T16M20P005), risorse FSE
REACT-EU, Azione 1V.4 “Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell’innovazione” e Azione IV.5 “Dottorati
su tematiche Green” (corso di dottorato in Economia e Politiche dei Mercati e delle Imprese (ciclo XXXVII),
dopo il congedo di maternita (6 novembre 2024 - 6 aprile 2025) ha ripreso regolarmente le attivita di ricerca e i
suoi tutor hanno individuato le seguenti attivita aggiuntive qualificate come “Crediti Formativi Universitari (CFU)
di progetto”. I suoi tutor (proff. Luciani e Rocco di Torrepadula) hanno indicato i prossimi convegni e seminari a
cui partecipare al fine di approfondire le tematiche della ricerca:

- “Le politiche del lavoro alla prova delle grandi transizioni” in data 10 aprile 2025, Universita degli Studi Roma Tre;

- “Tniziativa coordinamento dottorati di ricerca in diritto del lavoro” in data 12 aprile 2025, Bologna, in modalita ibrida;

- “Controlli di sostenibilita e struttura finanzgiaria” in data 16 aprile 2025, Universita degli Studi di Udine;

- “The future of EU corporate sustainability a compass to navigate uncertainty” in data 7 maggio 2025, Universita degli Studi
di Milano, in modalita ibrida;

- “Human Rights and Business: bridging Responsibility and Sustainability” in data 21 maggio 2025, Universita Ca Foscari,
Venezia.

Al fine di completare la stesura della tesi, oltre all’approfondimento inerente il “pacchetto Omnibus™ del 2025, il
Regolamento sulla tassonomia (Reg. 2020/852/UE), la Direttiva sulla rendicontazione di sostenibilita “CSRD”
(Dir. 2022/2464/UE) e la Direttiva sul dovere di diligenza delle imprese ai fini della sostenibilita “CS3D” (Dit.
2024/1760/UE) sono state indicate alla dott.ssa De Rosa le ulterioti seguenti letture:

- Baylos A., Rappresentanza e rappresentativita sindacale nella globalizzazione, in DLRI, n. 98, 2003;



D I SES N\ Dipartimento di Scienze
/X Economiche e Statistiche

- Bifulco R., La legge costituzionale 1/2022: problemi e prospettive, Analisi Giutidica dell'Economia, il Mulino, 2022;

- Borelli S., 1zzi D., Limpresa tra strategie di due diligence e responsabilita, in RGL n. 4/2021;

- Cassetti L., Salute e ambiente come limiti «prioritariy alla liberta di iniziativa economica?, in Federalismi.it, paper, 23.6.2021;
- Cassetti L., Riformare lart.41 della Costituzione: alla ricerca di “nuovi” equilibri tra iniziativa economica privata e ambiente?,
Rivista di diritto pubblico italiano, comparato, europeo, Federalismi.it, 2022;

- Cecchetti M., La disciplina sostanziale della tutela dell'ambiente nella Carta repubblicana: spunti per un’analisi della riforma
degli articoli 9 e 41 della Costituzione, in Istituzioni del federalismo:rivista di studi giuridici e politici, XLIII, 4, 2022;

- Cerrato S.A., Appunti per una via italiana all’ ESG. L impresa costituzionalmente solidale (anche alla luce dei nuovi artt. 9 e
41, comma 3, Cost.), Analisi Giuridica dell’Economia, il Mulino, 2022;

- Consiglio A., Green Jobs/ Gender Gaps Perché la sostenibilita ignora le donne, Scenati 67, Fondazione Giacomo Feltrinelli,
2024;

- Delli Priscoli L., Liberaligzazioni e diritti fondamentali, KeyEditore, 2016;

- Doorey D.]., Just Transitions Law: Putting Labour Law to Work on Climate Change, in Journal of Environmental Law
and Practice, vol. 30, n. 2, 2017;

- Glovannone M., Le nuove dinamiche della contrattazione collettiva per la Just Transition: prospettive regolative per la convergenza
tra interessi economici, sociali e ambientali, RGL n. 4/2021;

- Grifoni D., I/ concetto di “utilita” ambientale nell’art.41 Cost., in Rivista Giuridica AmbienteDiritto.it, Fascicolo n.
3/2022;

- Lassandari A., I/ lavoro nella crisi ambientale, in 1D, 2022;

- Laszlo G., Trade unions and corporate social responsibility, IAAEU Discussion Paper Seties in Economics, n. 6/2020,
University of Trier, Institute for Labour Law and Industrial Relations in the European Union IAAEU), Trier;

- Loffredo A., Democrazia industriale e sustainable corporate governance: i soliti sospetti, RGL n. 4/2021;

- Malberti C., L'environmental, social and corporate governance nel diritto societario italiano: svolta epocale o colpo di coda?, in
DLRI, 2020;

- Marchetti P., Rossi S.P., Strampelli G., Urbani F., Ventoruzzo M., La s.p.a nell'epoca della sostenibilita e della transizione
ecologica, Collana della Rivista delle societa - monografie e raccolta di studi, Giuffre 2024;

- Martelloni F., La riconversione ecologica del diritto del lavoro tra limiti e prospettive, in Loffredo A., Allamprese A. (a cura
di), Quaderno della Rivista Diritti Lavori Mercati, Editoriale Scientifica, 2025;

- Montalenti P., [ znteresse sociale: una sintest, in Riv. soc., 2018;

- Mucciarelli F., Perseguire un diritto societario «sostenibile: un obiettivo sincero?, RGL n.4/2021;

- Noti K., Mucciarelli F.M., Angelici C., Dalla Pozza V., Pillinini M., Corporate social responsibility (CSR) and its
implementation into EU Company law, European Parliament: European Parliamentary Research Service (EPRS),
Buropean Union, 2020;

- Pascucci P., Salute e sicurezza sul lavoro, responsabilita degli ents, modelli organizzativi e gestionali, RGL n. 4/2021;

- Perulli A., Treu T., Sustainable Development, Global Trade and Social Rights, Wolters Kluwer, Alphen aan den Rijn,
2018;

- Persiani M., Diritto del lavoro e sistema di produzione capitalistico, in Riv. It. Dir. Lav., 2019;

- Rustico L., Tiraboschi M. , Employment Prospects in the Green Economy: Myth and Reality, in 1JCLLIR, vol. 26, n. 4,
2010;

- Tomassetti P., Labor Law and Environmental Sustainability, in Comparative labor law & policy journal, 2018;

- Tombari U., L’organo amministrativo di spa tra «interessi dei sociy ¢ «altri interessiv, in RSoc., 2018;

- Supiot A., La sovranita del limite. Ginstizia, lavoro e ambiente nell’orizzonte della mondializzazione, Mimesis, 2020.

11 Collegio prende atto.

Tutte le deliberazioni prese in questa seduta sono state redatte, lette e approvate seduta stante.
La seduta ¢ tolta alle ore 13:10.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Pr %{Tﬂo ﬁﬂ%nanueli Infracc?lo
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