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DIPARTIMENTO DI MEDICINA, CHIRURGIA E ODONTOIATRIA 

“Scuola Medica Salernitana” 

 

Distretto VI 
Ufficio 1 Didattica, Organi Collegiali, Alta Formazione, Carriere _ 
Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica 
Salernitana”/DIPMED 
 

 

Avviso di selezione pubblica, per titoli, per l’affidamento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo 
 a.a. 2024/2025_ Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana” – 

DIPMED 
 
 

Codice Bando: DIPMED_HT2024_CTR03 
 

 

IL DIRETTORE 

Del Dipartimento di Medicina, Chirurgia E Odontoiatria 

“Scuola Medica Salernitana” 

DIPMED 

VISTO il D.P.R. 28.12.2000 n. 445; 

Visto il D.lgs 165/01, in particolare l’art. 7, che ammette la possibilità di ricorrere a contratti di lavoro flessibile 

per le attività di supporto alla didattica; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO l’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 – Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati;  

VISTO il DM 1047 del 29 dicembre 2017 “Interventi a Favore Degli Studenti Universitari”; 

VISTO il DM. n. 289 del 25 marzo 2021, in particolare l’art. 7, comma 2, punto i; 

VISTA la L. 232/2016, art. 1, co. 290 - 293, attuato dal d.m. 289/2021, allegato 3; 

VISTO  il Decreto del Segretario Generale n. 1327 del 10-08-2023 di finanziamento ai progetti presentati 
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nell’ambito dei “Piani per l’Orientamento e il Tutorato”, tra cui il Progetto MedOdontOrientaDomain 

(MOOD) Progetto Orientamento e Tutorato (per LM-41 e LM-46) di iniziativa congiunta con la 

Conferenza Permanente dei Presidenti di Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e la 

Conferenza Permanente dei Presidenti dei Corsi di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria; 

VISTO  che l’obiettivo, in sinergia con i 40 Atenei partecipanti, del Pogetto MOOD è di sviluppare un percorso 

di orientamento e di tutorato uniforme e omogeneo sul territorio italiano per: 

• Ridurre le disparità di corsi di formazione per il test di accesso ai CLMMC e CLMOPD 

(socioeconomica, territoriale, digitale…) 

• Facilitare la progressione nel percorso di studio e ridurre disagi e abbandoni 

• Rafforzare l’interazione scuola-università; 

 

VISTO  che, per promuovere il succitato obiettivo, sono stati indivituati come strumenti di attività di 

orientamento e tuorato:  

• l’ organizzare di tutorato in ingresso e/o supporto didattico sulle discipline in cui lo studente deve 

recuperare debito OFA; 

• realizzare il materiale didattico (ivi comprese lo storytelling); 

• pianificare le necessità di una piattaforma digitale; 

• creare laboratori virtuali per l’erogazione dei contenuti del corso; 

VISTO  il vigente Statuto di Ateneo; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti 
estranei all’Università, emanato con il D.R. 23.11.2007, n. 4016; 

VISTO  il Codice Etico e di Comportamento dell’Università degli Studi di Salerno emanato con D.R. del 
25.10.2017; 

VISTA  la nota dell’Area V, Rep. 132/2020, prot. nr. 262225 giunta in data 06/10/2020, riportante le Linee guida 
sulla gestione contabile, fiscale e previdenziale degli incarichi conferiti a soggetti esterni all’Ateneo, e 
tra essi quella relativa agli incarichi di prestazioni di lavoro autonomo, in ordine alle modalità di 
liquidazione dei relativi compensi;  

VISTO  il DD prot. 286614 rep 852 del 06_09_2024 di autorizzazione invio della ricognizione preventiva, al fine 
di verificare la disponibilità del personale interno all’Ateneo alla copertura di n. 3 incarichi di lavoro 
autonomo, di natura occasionale, rivolti all'apprendimento degli studenti iscritti ai corsi di laurea 
afferenti al Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana” (DIPMED) 
– Progetto MOOD; 

 
VISTA  la richiesta all’Area IV – Risorse Umane Ufficio Reclutamento e Organico Personale T/A di ricognizione 

per l’affidamento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo, di natura occasionale - Dipartimento di Medicina, 
Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana” (DIPMED) –286768 del 06_09_2024; 

   
CONSIDERATO  chein data 17_09_2024, prot. n. 298572, è stata prodotta richiesta di indagine preventiva, 

riservata al personale dipendente dell’Università degli Studi di Salerno, volta al reperimento di 
personale all’interno dell’Ateneo, idoneo per lo svolgimento dell’attività oggetto del presente bando; 

 
ACCERTATO che per la succitata indagine, non vi è stato alcun riscontro da parte del Personale in organico 

dell’Università degli Studi di Salerno per l’affidamento dell’incarico oggetto della presente procedura 
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selettiva, così come comunicato con nota – 311301 del 26_09_2024 - Area IV Risorse Umane - Ufficio 
Reclutamento e Organico Personale T.A; 

 
VERIFICATO che la prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata; 
 
CONSIDERATO che l’attività, oggetto dell’incarico: 

- riguarda compiti complementari o strumentali rispetto all’attività istituzionale, 
- è limitata nel tempo e risponde ad esigenze contingenti ed eccezionali non assolvibili dal personale di 
servizio; 
 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria da rinvenire sul progetto denominato 300397PLS24MOOD_PERSICO- --
Piano per L'Orientamento e il Tutorato "MedOdontOrientaDomainMOOD" MEDICINA e CHIRURGIA” - 
Resp. scientifico Prof. Persico Marcello; 

 
PRESO ATTO  che la copertura economico-finanziaria è stata accertata dal competente Ufficio Contabile a 

valere sui predetti fondi come da vincolo n.2106 del 03/10/2024; 
 
CONSIDERATA  pertanto la necessità di avviare la procedura selettiva vista l’elevata qualificazione richiesta 

per lo svolgimento di attività temporanee; 

CONSIDERATA l’urgenza di avviare la procedura selettiva per rispettare il cronoprogramma previsto, 

DECRETA 

l’autorizzazione di una procedura selettiva pubblica, per titoli, ai sensi del Regolamento di Ateneo per il 

conferimento di incarichi individuali di lavoro autonomo a soggetti estranei all’Università, per il conferimento 

di n. 3 contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale. 

L’esemplare del bando, in allegato (All. 1), costituisce parte integrante del presente decreto. 

Il Presente Decreto sarà portato a ratifica del Consiglio di Dipartimento nella prossima riunione. 

 

 Il Direttore 
Prof. Annibale Alessandro Puca                                                                                                                                                                             

Firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/2005, ss.mm.ii. e norme collegate 
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