Avviso di selezione pubblica, per titoli, per il conferimento di un contratto di
insegnamento, a titolo retribuito - Anno Accademico 2026/2027

Codice DIPMED-CONTR-02 — C.I. CHIRUGIA ORALE - Modulo di Chirurgia
Orale - CLM in ODONTOIATRIA E PROTESI DENTARIA - ssd MEDS-16/A
—3 c.fou. — 33 ore — IV anno - I semestre

Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana”
Universita degli Studi di Salerno
Avviso di selezione prot. n. 261707 del 26/06/2026

Verbale n. 1 (insediamento commissione e definizione criteri di massima)

Alle ore 12.20 del giorno 27/07/2026, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia
e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana” Universita degli Studi di Salerno Plesso di Baronissi,
si ¢ riunita la Commissione giudicatrice nominata con decreto del Direttore prot. n. 302167 del
20/07/2026 Rep. N. 858/2026 per la valutazione comparativa dei titoli, delle pubblicazioni e del
curriculum dei candidati alla selezione di cui all” “Avviso di indizione di selezioni pubbliche, per
titoli, per il conferimento di n.17 contratti di insegnamento, a titolo oneroso — A.A. 2026/2027
per il Dip. di Medicina, Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana”- a copertura del
codice DIPMED-CONTR-02 C.I. Chirurgia Orale - modulo Chirurgia Orale - SSD MEDS-16/A
- 3 c.f.u. — 33 ore di didattica frontale — 4° anno — I semestre — a.a. 2026/2027 — Corso di Laurea
Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria (LM-46)” cosi costituita:

- Prof. Massimo Amato (Professore Ordinario)

- Prof. Roberta Tarallo (Professore Associato)

- Prof. Stefano Martina (Professore Associato)

I membri della Commissione sono tutti presenti.

Le funzioni di Presidente della Commissione sono assunte dal Prof. Massimo Amato, le
funzioni di Segretario sono assunte dal Prof. Stefano Martina, che provvedera alla verbalizzazione
delle sedute e alla sottoscrizione della graduatoria di merito.

Dichiarata aperta la seduta, il Presidente da lettura del bando di concorso e delle norme che lo
regolano; in particolare, ricorda alla Commissione che la selezione pubblica € per titoli.

Con riferimento alle modalita di svolgimento della selezione pubblica, il Presidente informa la
Commissione che la procedura concorsuale ¢ gestita a mezzo della piattaforma integrata per i concorsi
di Ateneo (PICA) e che, conseguentemente, le domande di ammissione dei candidati, corredate della
relativa documentazione (titoli, curriculum pubblicazioni), sono state presentate esclusivamente
telematicamente mediante utilizzo dell’apposito applicativo.

Il Presidente riferisce, altresi, che le suddette domande di ammissione sono visionabili dalla
Commissione direttamente dal suddetto applicativo, accessibile dalla pagina internet:
https://pica.cineca.it/ mediante utilizzo delle credenziali personali CINECA, e che ciascuno dei
componenti ¢ stato preventivamente abilitato da parte dell’Ufficio Contratti e Supplenze.

Prima di visionare le domande pervenute, al fine di garantire la trasparenza delle operazioni
concorsuali, il Presidente ricorda che 1 riferimenti normativi in base ai quali si svolgera la procedura
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andranno reperiti essenzialmente negli artt. 6 ¢ 7 del Regolamento di Ateneo per il conferimento degli
incarichi di insegnamento, oltre naturalmente all’avviso di selezione.

Il Presidente ricorda, altresi, che la Commissione dovra predisporre per ciascun candidato una scheda
riepilogativa nella quale saranno menzionati i titoli posseduti relativamente alle varie tipologie ed il
punteggio attribuito ad essi.

Nel caso di un’unica candidatura la Commissione dovra utilizzare i criteri di valutazione previsti per
dichiarare 1’eventuale idoneita del candidato all’attribuzione dell’incarico.

La Commissione procedera quindi, sulla base dei punteggi attribuiti, alla valutazione comparativa dei
candidati, al termine della quale redigera la graduatoria di merito.

Il Presidente invita, quindi, la Commissione a individuare i criteri di massima con i quali procedere
alla valutazione comparativa, in base a quanto previsto dagli artt. 6 e 7 del Regolamento di Ateneo
per il conferimento degli incarichi di insegnamento.

Si apre la discussione.
Al termine degli interventi, la Commissione approva i criteri di valutazione come di seguito riportati:
Criteri di valutazione dei titoli, delle pubblicazioni e del curriculum del candidato:

A) - Attivita didattica gia svolta in ambito accademico nello SSD oggetto del Bando in qualita di
titolare dell’insegnamento o modulo in seguito a bando con selezione pubblica presso Universita

Fino ad un massimo di punti 20 cosi distribuiti:

A.1 Per ciascun Anno Accademico di insegnamento fino a 1 punto (massimo 1 punto assegnato per
ogni Anno Accademico indipendentemente dal numero di corsi insegnati nell’Anno Accademico):

A.2 Cultore della materia per ciascun anno accademico di attribuzione : fino a 0.5 punti
A.3 Help teaching per ciascun anno accademico di attribuzione: fino a 0.5 punti

B) Titoli di studio e professionali.
Fino ad un massimo di punti 55 cosi distribuiti:

B.1 Laurea (un solo titolo di Laurea valutabile): fino a punti 5 (Laurea Magistrale a ciclo unico,
Laurea specialistica o equivalenti 3 punti; Laurea di I livello 2 punti)

B.2 Dottorato di ricerca: punti 10
B.3 Specializzazione: fino a punti 5

B.4 Master istituiti e condotti da Universita inerenti al settore oggetto del Bando: fino a punti 3 (di I
o Il livello)

B.5 Corsi di Perfezionamento istituiti € condotti da Universita inerenti al settore oggetto del Bando:
fino a punti 2

(fino a 1 punto massimo per corso di perfezionamento)

B.6 Abilitazione scientifica nazionale (ASN) di I fascia nel settore SSDL-LIN/12 punti 10

B.7 Abilitazione scientifica nazionale (ASN) di II fascia nel settore SSDL-LIN/12  punti 5

(da considerare una sola volta la abilitazione di livello piu alto)

B.8 Responsabilita direttive nel settore oggetto del bando in strutture pubbliche clinico-assistenziali:
Direttore di A.O. o AS.L. fino a punti 15,

Direttore o Direttore facente funzioni (ff) in UOC nel settore oggetto del bando fino a punti 10,
Direttore o Direttore facente funzioni (ff) in UOSD nel settore oggetto del bando fino a punti 5,
incarico di responsabile di UOS nel settore oggetto del bando fino a punti 2 (da considerare una sola
volta la posizione di livello piu alto)

Pagina 2 di 3 V1



C) Attivita scientifica

Fino ad un massimo di 10 punti cosi distribuiti:

C.1 Assegno di ricerca: fino a 5 punti

C.2 Borse di studio: 1 punto per ciascuna borsa per anno

D) eventuali pubblicazioni
Fino ad un massimo di 15 punti cosi distribuiti:

D.1 Per ogni pubblicazione su Riviste Scientifiche indicizzate in Scopus o in ISI Web of Science o
trattati di riconosciuto prestigio su argomenti inerenti il settore oggetto del bando negli ultimi 5 anni
fino a punti 1

Totale massimo punteggio 100
In caso di punteggio totale pari la eta piu giovane viene ritenuto criterio preferenziale

Tanto premesso, la Commissione decide di riconvocarsi il giorno 27/07/2026 alle ore 12.30 presso il
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia e Odontoiatria “Scuola Medica Salernitana”
Universita degli Studi di Salerno Plesso di Baronissi, per procedere alla valutazione dei titoli, del
curriculum e delle pubblicazioni dei candidati, provvedendo a:

- collegarsi sul sito http://pica.cineca.it/login

- registrarsi con nome utente e password.

In tal modo 1 componenti della Commissione potranno visualizzare le domande presentate dai
candidati, corredate della relativa documentazione.

Del che ¢ verbale, che, letto, viene approvato e sottoscritto.
Il verbale e tutto il materiale relativo ai lavori della Commissione vengono presi in consegna dal
Segretario.
La seduta ¢ tolta alle ore 12.30.
La Commissione:

prof. Massimo Amato (Presidente) firmato digitalmente
prof. Roberta Tarallo (Componente) firmato digitalmente
prof. Stefano Martina (Segretario) firmato digitalmente
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